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Konferencja współ� nansowana przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Zainteresowanych uczestnictwem w konferencji prosimy o kontakt telefoniczny: 
22-582-61-14 lub poprzez e-mail: beata.chojecka@bcc.org.pl

  PROGRAM KONFERENCJI:
10.45 – 11.00  Rejestracja uczestników
11.00 – 11.20 Uroczysta inauguracja konferencji 
   Marek Goliszewski – Prezes ZP Business Centre Club 
   Wiesław Siewierski – Przewodniczący Forum Związków Zawodowych

11.20 – 11.40 Odpowiedzialny lobbing skutecznym narzędziem zarządzania zmianą gospodarczą
   Arkadiusz Protas – Dyrektor Instytutu Interwencji Gospodarczych BCC

11.40 – 12.00  Lobbing jako narzędzie w dialogu społecznym
   Zbigniew Żurek –  Przewodniczący Trójstronnej Komisji ds. Rozwoju Dialogu Społecznego

12.00 – 12.10  Dyskusja
12.10 – 12.40  Przerwa kawowa
12.40 – 13.00  Lobbing w kryzysie na przykładzie branży motoryzacyjnej
   Bogusław Piwowar –  Dyrektor Biura Lobbingu i Edukacji BCC

13.00 – 13.20  Lobbing w kryzysie na przykładzie � rm z sektora budownictwa
   Maciej Grelowski – Przewodniczący Rady Głównej BCC

13.20 – 13.40 Lobbing jako narzędzie w ochronie interesów pracowniczych
   Beata Żurek – Ekspert Forum Związków Zawodowych

13.40 – 14.00  Dyskusja i podsumowanie konferencji
 Moderator konferencji: Sławomir Matczak

ZP Business Centre Club i Forum Związków Zawodowych 
mają zaszczyt zaprosić na konferencję

Odpowiedzialny lobbing sposobem na kryzys
która odbędzie się 6 maja 2009 r. o godzinie 11.00 

w Pałacu Lubomirskich w Warszawie, Plac Żelaznej Bramy 10

Konferencja organizowana w ramach projektu: 
 „Odpowiedzialny lobbing – skuteczne narzędzie zarządzania zmianą gospodarczą”


